SEGURANCA SOClA]_ INSTITUTO DA SEGl;RANCA SOCIAL, L.P.

SERVICOS CENTRAIS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Anexo 1

Procedimento concursal comum (interno) com vista ao preenchimento de 1 posto de
trabalho na categoria e carreira de Assistente Técnico, do mapa de pessoal do Centro
Distrital de Coimbra — Instituto da Seguranga Social, 1.P.

Referéncia DRH/AT/97/2009
Lista dos candidatos admitidos e excluidos

Candidatos admitidos:

Anabela de Jesus Gaudéncio Borges Lopes
Armando da Cruz Roque

Clara Maria das Neves Leite Costa
Etelvina dos Santos Pedro
Francisco Manuel Bento Baptista
José da Fonseca Henriques

José Manuel Cunha Vicente

Marco Anténio Ferreira Aragéo
Maria Alice Fileno Santos

Maria Elisa Dobroes Moreira

Mario Franga dos Santos

Milady Maria Miranda Leitéo

Paulino Manuel Oliveira Pereira Dias
Raul Manuel Mesquita da Fonseca
Zaida da Cruz Martins

Candidatos excluidos:

Alexandre José Passos dos Santos — a)
Ana Cristina Rocha Augusto — ¢)

Anténio Paulo Almeida Guedes — e)
Avelino Antonio de Sousa Paiva — a)
Carlos Alberto Cacgéo Paulo — g)

Edite Filomena Fragoso Coelho — e)

Elsa Maria Nobre de Brito Cortés — e)
Fernando Anténio Simdes Pereira dos Santos — m)
Francisco Paulo Teixeira Correia — i)

Graga Maria Apostolo dos Santos — n)
Herminio Manuel da Fonseca Marques — d)
lida Coelho Femandes Correia — e)

Gabriel Fausto Mendes da Silva — e)
Gisela Filipa da Cruz Craveiro Marques — |)
Joana Gabriela Rodrigues Martins — a)
Joana Ragquel Loureiro Paiva — a)

José Manuel Vaz de Carvalho — e)

José Manuel Mendes Gandara —f)

Lionilde da Silva Femandes — j)

Luis Filipe Martins de Fontes e Sousa — e)
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Luis Anténio de Sousa Ferreira — a)

Maria Alice Ferreira de Almeida — h)

Maria do Carmo Pereira de Figueiredo Queirés — e)
Maria do Céu Vaz Ferreira Grade Dinis Trota — m)
Maria Isabel Mendes Gongalves Paiva — ¢)

Maria de Lurdes Amaral Marques de Lemos Mota — e)
Maria Margarida Fortunato — e)

Maria Teresa dos Santos Pereira — 0)

Maria Teresa Lucio de Sousa Costa — €)

Marina Martinho Ferreira Evangelista — a)

Pedro Jorge Ramalho Gongalves — e)

Sofia Margarida Martins Rodrigues Amaral Espirito Santo — d)
Sénia Marisa Nunes Batista — a)

Susana Freire Domingues Martins - h)

a) Nao cumpriu o requisito do n.° 5 do aviso de abertura, ou seja, ndo tem relagéo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nem esté colocado em situagio
de mobilidade especial;

b) Entrega da candidatura fora de prazo;

c) Nao cumpriu o requisito previsto na alinea c¢) do n.° 9.4 do aviso de abertura do
procedimento concursal — Declaragdo emitida pelo servigo a que o candidato pertence;
d) Nao cumpriu o requisito previsto na alinea d) do n.° 9.4 do aviso de abertura do
procedimento concursal — Declaragdo de conteldo funcional emitida pelo servico a
que o candidato se encontra afecto;

e) Candidatura incompleta. Nao redne os requisitos do ponto 9.2, 9.3, 9.4 alinea a), b),
c) e e) do aviso de abertura n.° 23089/2009;

f) Nao cumpriu o requisito previsto nas alineas a) e c) do n.° 9.4 do aviso de abertura
do procedimento concursal — Declaragdo emitida pelo servico a que o candidato
pertence, nem procedeu a entrega do certificado de habilitagdes literarias, conforme o
disposto no n.° 2 do artigo 28° da Portaria n.° 83-A/2009, de 22 de Janeiro;

g) Nao cumpriu os requisitos do n.° 9.4, alineas a) e c) do aviso de abertura do
procedimento concursal — Fotocopia legivel do certificado de habilitagdes literarias e
Declaragéo emitida pelo servigo a que o candidato pertence;

h) Ndo cumpriu o requisito previsto na alinea e) do n.° 9.4 do aviso de abertura do
procedimento concursal — Curriculo profissional detalhado e actualizado, elaborado em
modelo disponibilizado na area da Seguranga Social;

i) Nao cumpriu os requisitos previstos nas alineas c), d) e e) do n.° 9.4 do aviso de
abertura do procedimento concursal - Declaragdo emitida pelo servico a que o
candidato pertence; Declaragdo de conteido funcional emitida pelo servico a que o
candidato se encontra afecto; Curriculo profissional detalhado e actualizado, elaborado
em modelo disponibilizado na area da Seguranga Social;

i) Ndo cumpriu os requisitos previstos nas alineas d) e e) do n.° 9.4 do aviso de
abertura do procedimento concursal - Declaragdo de conteudo funcional emitida pelo
servico a que o candidato se encontra afecto; Curriculo profissional detalhado e
actualizado, elaborado em modelo disponibilizado na area da Seguranga Social;

I) Nao cumpriu os requisitos previstos na alinea a) do n.° 9.1 do Aviso de Abertura -
Nao indicou a referéncia dos procedimentos concursais nem indicou o Aviso de
abertura do procedimento concursal; ndo cumpriu o requisito previsto no n.° 9.3 do
mesmo Aviso de abertura, tendo apresentado uma copia de um formulario do modelo
indicado, sem indicagdo do cédigo da publicitagdo do procedimento, ndo sendo
possivel identificar o procedimento concursal a que se candidata, Também n&o
cumpriu 0 requisito previsto na alinea e) do n.° 9.4 — Apresentou um curriculo
profissional detalhado e actualizado, que embora elaborado em modelo disponibilizado
na area da Segurancga Social, ndo se encontra devidamente assinado.
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m) N&o cumpriu os requisitos previstos nas alineas c), d) e e) do n.° 9.4 do aviso de
abertura do procedimento concursal - Declaragdo actualizada emitida pelo servigo a
que o candidato pertence; Declara¢o actualizada do contetido funcional emitida pelo
servico a que o candidato se encontra afecto; Curriculo profissional detalhado e
actualizado, elaborado em modelo disponibilizado na area da Seguranga Social;

n) Ndo cumpriu os requisitos previstos nas alineas c¢) e d) do n.° 9.4 do aviso de
abertura do procedimento concursal - Declaragdo emitida pelo servico a que o
candidato pertence; Declaragiio de contetido funcional emitida pelo servigo a que o
candidato se encontra afecto;

o) N&o tem relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, nem esta
colocado em situagdo de mobilidade especial; Ndo cumpriu os requisitos previstos no
n.° 5 e 9 do aviso de abertura n.® 23089/2009 do procedimento concursal,
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Para efeitos da contagem do prazo de dez (10) dias Uteis para exercicio do direito de participacao
de interessados, apenas releva a data em que os candidatos foram notificados via e-mail, pelo jari
— 25 de Junho de 2009 — e por oficio, pelo jari — 29 de Junho de 2010 - e ndo a data da presente
divulgacéo.

6 de Julho de 2010

A Equipa de Recrutamento e Selecc¢do
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